
           
           

           

         
         

  

       
      

           

           
            

       

       
        

         
       

 Säkerhets- och hälsopolicy 

Säkerhet har ett fundamentalt värde för Schindler. Det är underförstått i 
våra produkter och tjänster och det sätt som vi arbetar på. 
Vi kompromissar inte om säkerhet och hälsa när det berör våra anställda. 

Vi anser att alla skador, arbetsrelaterade sjukdomar och olyckor kan 
förebyggas och vi strävar efter ett säkerhets- och hälsoarbete enligt 
högsta standarder. 

Vår säkerhetskultur är baserad på förebyggande åtgärder, riskmed-
vetenhet och kontinuerliga förbättringar av våra säkerhetsprocesser. 
Tack vare denna kultur sker en ständig utveckling av vår prestanda. 

Med utgångspunkt från vår verksamhet där de flesta arbetar på egen 
hand, blir vår säkerhetskultur effektiv endast om var och en av oss 
personligen och instinktivt lever upp till den. 

Alla koncernföretag inom hiss- och rulltrappsbranschen ska uppfylla 
tillämpliga lagar och föreskrifter, denna policy och koncernens 
säkerhetsnormer. De kan införa ytterligare åtgärder för att hantera 
specifika identifierade risker om det är motiverat. 


