
 

 

Política do Sistema de Gestão de Saúde e 
Segurança Ocupacional  

 
 

Segurança é um valor fundamental para o Grupo Schindler, está implícita 
em nossos produtos e serviços e na maneira como trabalhamos.  

Não abrimos mão da segurança e saúde daqueles que trabalham para o 
nosso negócio.  

As pessoas estão no centro das atenções, cada colaborador deve ter condições 
para realizar bem o seu trabalho e voltar para a casa seguro.  

Acreditamos que quaisquer lesões, assim como doenças relacionadas ao 
trabalho e acidentes podem ser prevenidos e trabalhamos para alcançar os 
mais altos padrões de desempenho em segurança e saúde. Proporcionando 
condições de trabalho seguras e saudáveis para a prevenção de lesões e 
problemas de saúde relacionados ao trabalho.   

Nossa cultura de segurança é baseada na prevenção, consciência do risco, 
contínua melhoria do Sistema de Gestão de Segurança e Saúde Ocupacional e 
no cumprimento dos procedimentos cuidadosamente desenvolvidos.  

Por meio desta cultura, realizaremos rápidos progressos em nosso 
desempenho. Pela natureza do nosso negócio, a maioria das pessoas trabalha 
de forma independente, assim sendo, a cultura de segurança será totalmente 
eficaz quando cada um de nós, pessoalmente e de forma instintiva, adotá-la e 
cumpri-la à risca, eliminando perigos e reduzindo os riscos de Segurança e 
Saúde Ocupacional.  

Para implementar e disseminar a cultura de saúde e segurança ocupacional 
entre todos os colaboradores, a Atlas Schindler se compromete a incentivar a 
consulta e a participação dos trabalhadores e, se existirem, dos representantes 
dos trabalhadores.  

Todas as empresas do Grupo Schindler no negócio de Elevadores, Escadas e 
Esteiras Rolantes devem cumprir as leis aplicáveis, assim como esta Política e 
os Padrões Globais de Segurança.  

A liderança e os colaboradores da Atlas Schindler estão comprometidos com 
nossa política de Saúde e Segurança e com a sua implementação ativa.  

  
  
 
 
 

Flavio Silva 
Presidente da Atlas Schindler 
 
Setembro de 2023 | Versão 01 


